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IL RESPONSABILE DEL I SETTORE 
 
n.q. di Responsabile per la transazione digitale, giusta nomina Sindacale n. 9 del 01/04/2022 
Ai sensi dell’art.6 della L. 241/90, dell’art. 5 e seguenti della l.r. 7/19, del Regolamento comunale di organizzazione e 
delle Norme per la prevenzione della corruzione e dell’illegalità, propone l’adozione della seguente determinazione, di cui 
attesta la regolarità e correttezza  del procedimento svolto e  per i profili di propria competenza, attestando, 
contestualmente, l’insussistenza di ipotesi di conflitto di interessi. Il sottoscritto dichiara, inoltre, l’insussistenza delle 
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relazioni di parentela o affinità, situazioni di convivenza o frequentazione abituale: 
Tra  il medesimo e il destinatario del presente provvedimento; 
Tra il medesimo e gli amministratori, soci, e dipendenti dell’impresa/ditta/società destinataria del presente provvedimento 
Dato atto che nel procedimento in argomento non si integra alcuna fattispecie di conflitto 
d’interessi, anche potenziale, previste dall’art.6 della L.R. n.7 del 21/05/2019       
 
PREMESSO  
che il Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD) di cui al D.lgs. n. 82 del 07 marzo 2005 dispone, in 
particolare: 
- all’art. 12, comma 1, rubricato “Norme generali per l’uso delle tecnologie dell’informazione e della 

comunicazione nell’azione amministrativa”, prevede che le Pubbliche amministrazioni sono tenute, 
nel rispetto della loro autonomia, a porre in essere azioni in conformità con gli obiettivi indicati nel 
Piano nazionale triennale AgID; 

- all’art. 17, individua nel Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) la figura di riferimento 
presso ciascuna Amministrazione per il raggiungimento degli obiettivi di digitalizzazione 
dell’apparato pubblico; 

- all’art. 18-bis, introdotto con il D.L. n. 77 del 31 maggio 2021, convertito in Legge n. 108 del 29 
luglio 2021, rubricato “Violazione degli obblighi di transizione digitale”, espressamente prevede la 
cogenza, oltre che del Codice medesimo, anche «di ogni altra norma in materia di innovazione tecnologica e 
digitalizzazione della pubblica amministrazione, ivi comprese quelle contenute nelle Linee guida e nel Piano 
triennale per l’informatica nella pubblica amministrazione»; 

- all’art. 51, comma 1, prevede la necessità di garantire «soluzioni tecniche idonee a garantire la protezione, la 
disponibilità, l’accessibilità, l’integrità e la riservatezza dei dati e la continuità operativa dei sistemi e delle 
infrastrutture» e al comma 2 che «i documenti informatici delle pubbliche amministrazioni devono essere custoditi 
e controllati con modalità tali da ridurre al minimo i rischi di distruzione, perdita, accesso non autorizzato o non 
consentito o non conforme alle finalità della raccolta»; 

- VISTO il D.L. n. 76 del 16 luglio 2020, recante “Misure urgenti per la semplificazione e 
l’innovazione digitali”, convertito in Legge n. 120 del 11 settembre 2020, che contempla le seguenti 
aree di intervento: 

- cittadinanza digitale e accesso ai servizi digitali della Pubblica Amministrazione; 
- sviluppo dei sistemi informativi delle Pubbliche Amministrazioni; 
- utilizzo del digitale nell’azione amministrativa; 
- gestione del patrimonio informativo pubblico per fini istituzionali; 
- misure di semplificazione amministrativa per l’innovazione; 

 ATTESO 
che, con gli strumenti di programmazione in materia informatica, il Governo intende definire gli 
obiettivi per la trasformazione digitale del Paese, ponendo sia le linee guida per lo sviluppo che un 
modello per l’evoluzione dei sistemi, tenendo presente quanto già definito relativamente agli 
investimenti nel settore ICT; 
che, in particolare, il Piano Triennale per l’informatica nella Pubblica Amministrazione 2024/2026 -
aggiornamento 2026, approvato con DPCM del  04/09/2025,  e on line dal 22/10/2025, di prevista 
pubblicazione nel settembre 2026 , non costituisce mero’"aggiornamento", ma si configura più come un 
piano di maturazione. Infatti, non solo lascia spazio alla verifica del raggiungimento degli obiettivi 
previsti e dei risultati attesi, ma introduce nuovi strumenti operativi, alcune nuove linee di azione e 
un approccio più sistemico per accompagnare le PA verso il completamento della trasformazione 
digitale del 2030;    
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che il modello strategico del nuovo Piano propone un’architettura organizzativa e tecnologica che ha 
l’obiettivo di fornire una visione complessiva della Pubblica Amministrazione digitale che parte dal 
“sistema informativo” del singolo ente per arrivare a definire le relazioni con i servizi, le piattaforme e 
le infrastrutture nazionali erogate a livello centrale.  

La strategia del Piano Triennale per l'informatica nella PA è volta, perciò, a: 
- fornire strumenti alla Pubblica Amministrazione per erogare servizi esclusivamente in modalità 

digitale, rendendo più efficaci e veloci i processi di interazione con cittadini, imprese e altre 
pubbliche amministrazioni. L'interazione implica un reciproco scambio di informazioni o azioni tra 
le parti coinvolte, con l'obiettivo di raggiungere un determinato risultato; 

- favorire lo sviluppo di una società digitale, dove i servizi mettono al centro i cittadini e le imprese, 
attraverso la digitalizzazione della Pubblica Amministrazione che costituisce il motore di sviluppo 
per tutto il Paese.  

- promuovere lo sviluppo sostenibile, etico ed inclusivo, attraverso l’innovazione e la digitalizzazione 
al servizio delle persone, delle comunità e dei territori, nel rispetto della sostenibilità ambientale; 

- contribuire alla diffusione delle nuove tecnologie digitali nel tessuto produttivo italiano, 
incentivando la standardizzazione, l’innovazione e la sperimentazione nell’ambito dei servizi 
pubblici.  

che i principi guida del Piano sono:  

1. Digital & mobile first -Digitale e mobile come prima opzione 

2.Cloud first 

Cloud come prima opzione 

3.API-first Interoperabile by design e by default 

4.Digital identity only Accesso esclusivo mediante identità digitale 

5.User-centric Servizi inclusivi, accessibili e centrati sull’utente 

6.Open data by design e by default Dati pubblici come bene comune 

7.Data protection by design e by default Concepito per la sicurezza e la protezione dei dati 

personali 

8.Once only Once only e concepito come transfrontaliero 

9.Openness Apertura come prima opzione 

10.Sostenibilità digitale 

11.Sussidiarietà, proporzionalità e appropriatezza della digitalizzazione 

che il Comune di Cinisi ha aderito ad avvisi di investimento a valere sulle risorse del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR) - PA Digitale 2026; 
che  in data 22 dicembre 2025 il Dipartimento della Funzione Pubblica  ha pubblicato l’Avviso 
pubblico, rivolto alle Pubbliche Amministrazioni per l’adeguamento alle Specifiche Tecniche per 
l'interoperabilità dei sistemi gestionali delle risorse umane del settore pubblico a valere sul PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 – Investimento 
2.3 Sub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacità nella pianificazione, organizzazione e formazione 
strategica della forza lavoro”; 
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CHE  il Comune di Cinisi ha aderito al predetto avviso,  inoltrando domanda di candidatura di cui 
all'Allegato 3 dell'Avviso, a firma del legale rappresentante, per il tramite della Piattaforma PaDigitale 
2026, entro il termine di scadenza del 21/01/2026;  
 
CHE ad esito  della presentazione della domanda di ammissione da parte del legale rappresentante 
dell’Ente tramite la citata piattaforma PA digitale 2026 (candidatura 127207), il sistema, eseguiti i 
controlli, ha generato automaticamente una notifica di corretta acquisizione;  
 
che la domanda è stata sottoposta con esito positivo alla verifica di ricevibilità e ammissibilità, a 
seguito della quale è stato acquisito ed inserito all’interno della Piattaforma, in accettazione del 
finanziamento stesso, ai sensi dell’art. 11 della Legge n. 3 del 16 gennaio 2003, così come 
modificato dall’art. 41, comma 1, del D.L. n. 76 del 16 luglio 2020, convertito con modificazioni 
dalla Legge n. 120 del 11 settembre 2020, il seguente Codice unico di progetto (CUP), a cui ha fatto 
seguito l’accettazione della candidatura: D31C26000110006 ; 
 
che con  Decreto del Capo Dipartimento per la Funzione Pubblica  presso la Presidenza del Consiglio 
dei Ministri contrassegnato ai nn. 64573015 del 21/03/2026  e relativo Allegato 1.2.3.2, la domanda 
presentata dal Comune di Cinisi è stata ammessa al finanziamento; 
 
Vista la nota prot. 15017  del 28/03/2026 pervenuta da padigitale2026@pecgoverno.it , con la quale si 
comunica l'avvenuta assegnazione del finanziamento, intervenuta in data 27/04/2026, per l' importo 
complessivo pari a € 50.947,20  e secondo crono-programma che prevede un periodo temporale di gg. 
45, per la contrattualizzazione dell'operatore economico e il caricamento in piattaforma  del contratto, 
ovvero entro il termine del 11 giugno 2026 ;  

Dato atto che il servizio in oggetto non è stato finanziato da altri fondi pubblici nazionali, regionali o 
europei e rispetta il principio di addizionalità del sostegno dell'UE, previsto dall'art. 9 del Reg (UE) 
2021/241;  
Vista la nota prot. n. 17260 del 13/05/2026,  con la quale la ditta Maggioli spa ha trasmesso la 
Proposta tecnico economica per l’integrazione con la Piattaforma digitale nazionale dati (PDND),  
nell’ambito dell’Avviso di cui alla Misura 2.3.2 del PNRR "interoperabilità esterna dei sistemi gestionali 
delle risorse umane;  
 
- Dato atto 
che nell'ambito del PNRR (Sub-Investimento 2.3.2), la PDND è il canale esclusivo attraverso cui i 
sistemi gestionali del personale (SIGP) delle PA devono integrarsi con la banca dati Minerva (HRM 
Toolkit) del Dipartimento della Funzione Pubblica;  
che in conformità con le "Specifiche tecniche per l’interoperabilità dei sistemi gestionali delle risorse 
umane del settore pubblico", le amministrazioni beneficiarie sono tenute ad adeguare i propri 
applicativi per fruire delle 11 API esposte dal Dipartimento sulla PDND, costituendo questo 
adeguamento condizione necessaria per il raggiungimento dei target PNRR previsti dalla Misura e per 
l'erogazione del finanziamento “a risultato” (lump sum), e garantendo così l'allineamento dei dati del 
personale ai nuovi standard nazionali su competenze e profili professionali;  
che obiettivo dell'intervento è abilitare lo scambio fluido e standardizzato di informazioni tra i sistemi 
gestionali del personale degli enti e la banca dati integrata del Dipartimento della Funzione Pubblica 
(Minerva - HRM Toolkit), favorendo l’interoperabilità dei sistemi informativi e delle basi dati relative al 
capitale umano della PA.;  
che attraverso l’integrazione con la PDND, viene reso concreto il principio del coordinamento 
informativo tra amministrazioni, permettendo la circolarità dei dati sulle competenze e sui profili 
professionali senza duplicazioni di adempimenti; 
che le amministrazioni, infatti, dopo essere state autenticate e autorizzate dalla piattaforma, saranno in 
grado di fruire dei dizionari nazionali e dei servizi di corrispondenza per allineare i propri processi 
interni agli standard nazionali di pianificazione e organizzazione della forza lavoro;  
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che con l’interoperabilità dei sistemi gestionali è possibile creare un ecosistema che abilita lo scambio 
semplice e sicuro di informazioni attraverso La piattaforma unica e il set delle 11 API dedicate. Tale 
allineamento tecnologico e semantico mira a incrementare l’efficienza dell’azione amministrativa, a 
migliorare la capacità di programmazione del fabbisogno di personale e supportare lo sviluppo delle 
carriere e della formazione strategica dei dipendenti pubblici;  
che la soluzione Maggioli consente l'integrazione con i sistemi esistenti del Comune, che hanno già in 
uso i gestionali Maggioli, nostra softwarehouse., mediante a) Configurazione del modulo per l'invio e la 
ricezione di token JWT (voucher), garantendo la sicurezza del canale secondo gli standard AgID; b) 
Realizzazione delle procedure software per l'invocazione degli 11 e-service richiesti; c) Automazione dei 
flussi di ricezione per i dizionari nazionali (Aree Contrattuali, Famiglie Professionali, Competenze, 
Profili di Ruolo) direttamente dalla banca dati Minerva; 
 
Vista la Determinazione Sindacale n.  12 del 03/06/2026 con cui la scrivente è stata nominata RUP del 
procedimento in oggetto ex art. 15 del citato DL.gs. 36/2023 e l ' Allegato I.2 , rubricato “Attività del 
RUP”;  

Visto il Riepilogo  fase della procedura di acquisto nr. 1591240_/2026effettuata sul Mepa -  Id Ordine 
9102107/2026 e relativo al prodotto corrispondente alla soluzione Maggioli di adesione ai servizi                
contraddistinto dal codice prodotto  PERSPDND_1; 
 
Rilevata l’esigenza di procedere all’affidamento delle prestazioni di cui all’oggetto; 
 
Dato atto che l’art. 17, comma 2, del d.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la 
determina a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua 
scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-
finanziaria e tecnico-professionale; 
 
Dato atto, ai sensi del citato art. 17 e dell’art. 192 del TUEL, che il presente procedimento è 
finalizzato alla stipulazione di un contratto per l’affidamento di che trattasi le cui caratteristiche 
essenziali sono qui riassunte: 
- Fine che con il contratto si intende perseguire e relativo oggetto: abilitare lo scambio fluido e 
standardizzato di informazioni tra i sistemi gestionali del personale del comune e la banca dati integrata 
del Dipartimento della Funzione Pubblica (Minerva - HRM Toolkit), favorendo l’interoperabilità dei 
sistemi informativi e delle basi dati relative al capitale umano della PA con specifico riferimento 
all'attuazione della Misura PNRR Investimento 2.3 Sub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacità nella 
pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro  - Importo del contratto: € 30.500,00( € 
25.000,00 + € 5.500,00 per iva al 22%); 
- Forma del contratto: ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. lgs. n. 36/2023, 
trattandosi di affidamento ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, mediante corrispondenza 
secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta 
elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento 
UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014; 
- Modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del d.lgs. 36/2023; 
- Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella 
documentazione della procedura di affidamento su Mepa, modalità ODA - codice PERSPDND_1; 
 
DATO ATTO 
che,  considerato l'importo del presente affidamento (inferiore ad € 140.000), per lo svolgimento dello 
stesso non vi è l'obbligo del preventivo inserimento nel programma triennale di acquisti di beni e servizi 
di cui all'art. 37 del D.Lgs. 36/2023; 
che l’art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore 
alle soglie di cui all’art.. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le 
altre, con le seguenti modalità: b) affidamento diretto dei servizi e forniture, di importo inferiore a 
140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti 
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soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 
 

l’Allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), 
l’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche 
nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla 
stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui 
all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal 
medesimo codice”; 

ai sensi dell’art. 58 del d.lgs. 36/2023, che l’appalto, peraltro già accessibile dato l’importo non 
rilevante, non è ulteriormente suddivisibile in lotti in quanto ciò comporterebbe una notevole 
dilatazione dei tempi e duplicazione di attività amministrativa con evidente violazione del principio del 
risultato di cui all’art. 1 del Dlgs n. 36/2023;  

ai sensi dell’art. 54, comma 1, secondo periodo, del d.lgs. 36/2023, che agli affidamenti diretti 
non è applicabile quanto disposto in ordine all’esclusione automatica delle offerte anomale; 

che, in tema di imposta di bollo, si rende applicabile quanto disposto all’allegato I.4, art.3 del 
d.lgs. 36/2023; 

il contratto collettivo applicato in relazione alle tutele a favore dei lavoratori impiegati 
nell’appalto risulta essere adeguato; 

ai sensi dell’articolo 11, comma 2, del d.lgs. 36/2023, che il contratto collettivo applicabile al 
personale dipendente impiegato nell'appalto risulta essere il seguente:  CCNL del settore terziario  

Ritenuto pertanto di procedere all’affidamento del servizio tramite Ordine d'Acquisto Diretto della  
soluzione proposta dalla  Maggioli S.p.A., presente a catalogo sul MEPA nell'ambito dei Servizi 
contraddistinti da CPV 72000000-5,  con il codice n. PERSPDND_1 ed al fine di  formalizzare e 
tracciare la procedura di affidamento attraverso piattaforma telematica;  
 
PRESO ATTO CHE 

 l'operatore economico ha fornito Dichiarazione relativa al possesso dei requisiti di ordine 
generale di cui agli artt. 94 e 95 del Codice dei Contratti 

 ai sensi dell'art. 3 della Legge 136/2010 relativa agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari, 
nonché  

 
VISTA la regolarità della documentazione, attraverso verifiche condotte nel corso della procedura 
Mepa, mediante accesso allo  FVOE 2  presso l'ANAC, nonché la richiesta di verifica inoltrata al 
BDNA;  
 
VISTA  la dichiarazione di assenza di Conflitto di Interessi Prot. 20035 del 05/06/2026 resa dal 
Responsabile del procedimento ai sensi dell'art. 6 bis L.241/1990, dell'art. 6 della L.R. 7/2019, art. 53 
D.Lgs. 165/2001, art. 7 D.P.R. 62/2013, art.16 d.lgs 36/2023; 
 
ATTESO che, in applicazione dell’art.3 della L. 136/20120 e s.m.i., ai fini della tracciabilità è stato 
attribuito a tale servizio il seguente codice identificativo gara  - CIG: BBEB03D0D0; 
 
VISTO il Durc prot. n. INPS_  50763208 del 16/05/2026 con scadenza validità al 13/09/2026, dal 
quale si evince che la ditta risulta regolare nei confronti INPS e INAIL; 
 
RITENUTO affidare la fornitura di che trattasi al suddetto operatore economico per l'importo di € 
30.500,00 di cui € 5.500,00 per  iva al 22% ai sensi dell'art. 50, c. 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023, nel 
rispetto dei principi di efficacia, tempestività, correttezza, trasparenza, libera concorrenza, non 
discriminazione, proporzionalità, pubblicità e in  modo di assicurare l'effettiva possibilità di 
partecipazione alle microimprese, piccole e medie imprese, nonché del principio di rotazione; 
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PRECISATO che: in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. 36/2023, con 
riferimento all’affidamento in parola, si ritiene di non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione 
delle prestazioni in parola, in considerazione del ridotto valore economico delle stesse e della remota 
possibilità che un inadempimento verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare 
significative ripercussioni alla stazione appaltante; 
 
VISTE: 
la delibera di G. C. n. 88 del 08/07/2025 avente oggetto “Approvazione PEG 2025/2027”; 
la delibera di G. C. n. 108 del 29/08/2025 di approvazione PIAO 2025/ 2027;  
la delibera di C. C. n. 48 del 26/05/2026 esecutiva ai sensi di legge con la quale è stato approvato il 
DUP 2026/2028; 
la delibera di C. C. n. 49 del 26/05/2026 dichiarata immediatamente esecutiva di approvazione 
del bilancio comunale pluriennale 2026/2028; 
  
ATTESO 
che trattasi di spesa vincolata,  correlata a specifica disposizione di legge e prevista per il perseguimento 
degli obiettivi di cui alla Missione 1: digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura del PNRR;  
Viste le dichiarazioni allegate a firma del Legale rappresentante dell'ente: su rispetto dei principi previsti 
per gli interventi del PNRR; relativa al rispetto dell'assenza della duplicazione dei finanziamenti ai sensi 
dell'art. 9 del REG.( UE)2021/241; in ordine alla titolarità di un conto di tesoreria unica di cui alla 
legge29/10/1984, n. 720; dichiarazioni che saranno inserite nella piattaforma Padigitale 2026;  
che la predetta spesa prevista nel presente esercizio finanziario 2026, al titolo IV/E (spese finanziate da 
trasferimenti statali correlati ai finanziamenti dell’Unione europea) e al titolo II/S correlata, può essere  
accertata in bilancio ai sensi dell'art. 15 c 4 DL 77/2021 e della faq 48 di Arconet, nel rispetto dei 
principi della competenza finanziaria potenziata, sulla base dell'assegnazione del finanziamento 
comunicato in data 28/04/2026 ( prot. 15017/2026)  da Padigitale e notifica del relativo Decreto, con 
imputazione agli esercizi di esigibilità prevista a seguito assegnazione;   
che l'erogazione dei fondi avverrà con il sistema LumpSum, ovvero per obiettivo raggiunto e non 
attraverso la rendicontazione della spesa, secondo la classe di popolazione residente;    
VISTI:  

- il vigente Statuto comunale;  
-  il vigente regolamento di Contabilità;  
- gli art. 107  e 192 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, in merito rispettivamente alle funzioni e 

responsabilità dei dirigenti ed alle determinazioni a contrattare e relative procedure, nonché gli 
artt.183 e184;  
 

EVIDENZIATO che la presente determinazione rientra tra i provvedimenti adottati per il rispetto 
delle disposizioni in materia di spending review come previste all’art. 1 del decreto-legge 6 luglio 2012 
n. 95 convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135 in quanto attivata con operatore 
economico  che opera nell’ambito del mercato elettronico per la Pubblica Amministrazione a livello 
nazionale;  
Preso atto che l’obbligazione, il cui presente impegno si riferisce, diventerà esigibile entro il 
31/12/2026 ;  
Richiamati 
- il D.lgs. n. 36  del 31 marzo 2023  e .mm. e ii. (Nuovo Codice dei contratti);  
- il Decreto Legge n. 76 del 16/07/2020 “Decreto Semplificazioni”, convertito con modificazioni con 
Legge n. 120 del 11/09/2020; 

- il Decreto Legge n. 77 del 31/05/2021 “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”, convertito con 
modificazioni con Legge n. 108 del 29/07/2021; 
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Visto il Decreto Legislativo n. 152 del 3 aprile 2006, come modificato dal Decreto Legislativo n. 205 
del 3 dicembre 2010 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento UE n. 241 del 12/02/2021 il quale, all’art. 34, comma 2, dispone che “I destinatari 
dei finanziamenti dell’Unione Europea rendono nota l’origine degli stessi e ne garantiscono la visibilità anche, ove 
opportuno, attraverso il logo dell’Unione e una dichiarazione adeguata sul finanziamento che recita «finanziato 
dall’Unione europea - NextGenerationEU», in particolare quando promuovono azione e risultati, diffondendo 
informazioni coerenti, efficaci e proporzionate destinate a pubblici diversi, tra cui i media e il vasto pubblico”; 
 

 
DETERMINA 

Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:  

 

Di accertare, ai sensi dell'art. 15 c 4 DL 77/2021 e della faq 48 di Arconet, nel rispetto dei principi 
della competenza finanziaria potenziata, sulla base del Decreto del Capo Dipartimento per la 
Funzione Pubblica  presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri contrassegnato ai nn. 64573015 
del 21/03/2026  e relativo Allegato 1.2.3.2   la somma di € 50.947,20  al cod 40200.01.4091 - PNRR 
- Missione 1 - Componente 1 – Investimento 2.3 Sub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacità 
nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro” CUP 
D31C26000110006 del  bilancio  2026/2028 - esercizio 2026; 
 
Di considerare il presente provvedimento, Determina a Contrarre per l'affidamento e l'attivazione dei 
servizi di cui alla “Misura PNRR  - Missione 1 - Componente 1 – Investimento 2.3 Sub-investimento 
2.3.2 “Sviluppo delle capacità nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza 
lavoro” mediante  (ODA) Ordine di Acquisto diretto sul MEPA,  di cui al cod MEPA                 
PERSPDND_1 all'operatore economico Maggioli  spa, con sede legale in Santarcangelo di 
Romagna (RN) in Via Del Carpino n. 8 - P.IVA 02066400405 pec: 
segreteria@maggioli.legalmail.it,  a conferma della proposta acclarata al prot. 17260 del 
13/05/2026 di questo comune; 
 Romagna (RN)  - C.F. 06188330150 | P. IVA 02066400405; 
Di procedere, ai sensi dell’art. 50, c. 1 lett. b) del Dl.gs. 36/2023, all’affidamento della  “Misura PNRR  - 
Missione 1 - Componente 1 – Investimento 2.3 Sub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacità nella 
pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”, di cui all'istanza di 
finanziamento n. 127207/2026, presentata attraverso il portale Padigitale 2026, dal legale 
rappresentante pro- tempore del comune, e per l'importo complessivo di €.30.500,00 (€25.000,00  + € 
5.500,00,  per Iva al 22%); 
 
Imputare la relativa spesa al cod. 01112.02.4091 PNRR - Missione 1-Componente 1-1.3.1  
“Piattaforma Digitale Nazionale”  - Dati Archivio Nazionale dei Numeri Civici delle Strade Urbane 
(ANNCSU) Comuni (MAGGIO 2025) "Investimento 2.3 Sub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle 
capacità nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro” CUP: 
D31C26000110006 del bilancio di  2026/2028 - esercizio 2026; 
Di dare atto che la produzione degli effetti giuridici del presente provvedimento è subordinata al visto 
di regolarità contabile; 
Di dare atto che il Codice Unico di Progetto (CUP) è il seguente: D31C26000110006 ; 
Di dare atto che il Codice Identificativo di Gara (CIG) è il seguente BBEB03D0D0;  ;                                
Dare atto che il servizio in oggetto non è stato finanziato da altri fondi pubblici nazionali, regionali o 
europei e rispetta il principio di addizionalità del sostegno dell'UE, previsto dall'art. 9 del Reg (UE) 
2021/241;  
Di dare atto che la spesa di cui al presente atto rientra nella fattispecie di cui all’art. 163 c. 5 lett. b) per 
le motivazioni indicate in premessa e che trattasi in ogni caso di spesa vincolata, correlata a specifica 
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disposizione di legge e prevista per il perseguimento degli obiettivi di cui alla Missione1: 
digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura del PNRR; 
Di dare atto che l'erogazione dei fondi avverrà con il sistema LumpSum, ovvero per obiettivo 
raggiunto e non attraverso la rendicontazione della spesa; 
Di dare atto che l’obbligazione cui l’impegno si riferisce, secondo quanto previsto  dai principi della 
competenza finanziaria potenziata e come chiarito nella faq 48 di Arconet, diverrà esigibile entro il 
31/12/2026; 
Di dare atto che, a servizio effettuato, il pagamento del corrispettivo resta subordinato all'erogazione 
del finanziamento da parte del competente Ministero, a superamento delle verifiche di conformità 
tecniche e della fase di asseverazione da parte dell’Unità di Missione del PNRR presso la piattaforma 
PaDigitale 2026;  
Di rendere noto che il responsabile  del procedimento è la sottoscritta dott.ssa Caterina Palazzolo; 
Dare atto che il contratto si intende stipulato con l'invio dell'Ordine Diretto sulla piattaforma MEPA, 
di cui all'Identificativo Id Ordine 9102107/2026 – Procedura di acquisto n.1591240, sottoscritto tra le 
parti in data 05/06/2026, restituito dalla Maggioli con pec introitata al prot. Del comune n. 20031 
stessa data, e allegato alla presente;   
Di dare atto, infine, che la presente è soggetta agli obblighi di pubblicazione su Amministrazione 
Trasparente,  ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e dal vigente Programma triennale della Trasparenza, nella 
Sezione Provvedimenti dei Dirigenti Amministrativi, ove, in particolare, viene assegnato in automatico  
dal sistema, nella sottosezione Provvedimenti Dirigenti amministrativi e nella ANAC- Bandi di Gara e 
Contratti, nonché sull'apposita Sezione dedicata PNRR, istituita sul SitoWeb  istituzionale del Comune.  
 

  IL RESPONSABILE DEL  I SETTORE     
                                                                                                   F.to Dott.ssa  C.Palazzolo     

 
  
 
 
Cinisi, 05/06/2026 Il Responsabile del Settore 
 PALAZZOLO CATERINA / Namirial 

S.p.A./02046570426 
 

L’originale del presente documento è stato sottoscritto con firma digitale  
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COMUNE DI CINISI 
CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO 

 

 

 
 

 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE  

E ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA 
 

allegato alla Determinazione n° 450 del 05/06/2026 
SETTORE I  AMMINISTRATIVO  SOCIO CULTURALE 

 
 
OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO SU MEPA, AI 
SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. B)  DEL D.LGS. 36/2023  PER L’ADEGUAMENTO 
ALLE SPECIFICHE TECNICHE PER L'INTEROPERABILITÀ DEI SISTEMI GESTIONALI 
DELLE RISORSE UMANE DEL SETTORE PUBBLICO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE 
DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 – INVESTIMENTO 2.3 SUB-
INVESTIMENTO 2.3.2 “SVILUPPO DELLE CAPACITÀ NELLA PIANIFICAZIONE, 
ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE STRATEGICA DELLA FORZA LAVORO” 
ALL’OPERATORE ECONOMICO “ MAGGIOLI S.P.A.” CON SEDE IN SANTARCANGELO 
DI ROMAGNA (RN) IN VIA DEL CARPINO N. 8 - P.IVA 02066400405  – CUP: 
D31C26000110006 -CIG BBEB03D0D0 
 
Si attesta la regolare copertura finanziaria nel Bilancio Comunale della spesa di cui al 
provvedimento in oggetto, per l'importo complessivo di € 30.500,00 , risultante nel sottoscritto 
prospetto:  
 
Accertamenti di Entrata 
Acc - Sub Anno Capitolo Oggetto capitolo Importo 

529 2026 40200.01.
4091 

FINANZIAMENTO PNRR MISURA  
M1C1- INVESTIMENTO 2.3-SUB INV. 
2.3.2- SVILUPPO DELLE CAPACITA' 
NELLA PIANIFICAZ. E FORMAZ. 
STRATEGICA DELLA FORZA LAVORO 
CUP: D31C26000110006 (S. CAP. 4091) S- 
162 

50.947,20 

 
Impegni di Spesa 
Imp - Sub Anno Capitolo Oggetto capitolo Importo 

534 2026 01112.02.
4091 

FINANZIAMENTO PNRR MISURA  
M1C1- INVESTIMENTO 2.3-SUB INV. 
2.3.2- SVILUPPO DELLE CAPACITA' 
NELLA PIANIFICAZ. E FORMAZ. 
STRATEGICA DELLA FORZA LAVORO 

30.500,00 
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CUP: D31C26000110006 (S. CAP. 4091) S-
162  

 
Liquidazioni 
per un totale di  
Imp - Sub Data Liquidazioni Importo 

    
 
 
Ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000, si esprime parere 
FAVOREVOLE in ordine alla regolarità contabile in merito al provvedimento in oggetto. 
 
   
 
CINISI, 05/06/2026 
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 
VITALE PIERINA / Namirial 

S.p.A./02046570426 
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COMUNE DI CINISI 
CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO  

 

 

 
 

 
Certificato di Pubblicazione 

 Determinazione Registro Generale n° 800 del 05/06/2026 
Determinazione n° 450 del 05/06/2026 

SETTORE I  AMMINISTRATIVO  SOCIO CULTURALE 
 

 
OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO SU MEPA, AI 
SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. B)  DEL D.LGS. 36/2023  PER L’ADEGUAMENTO 
ALLE SPECIFICHE TECNICHE PER L'INTEROPERABILITÀ DEI SISTEMI GESTIONALI 
DELLE RISORSE UMANE DEL SETTORE PUBBLICO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE 
DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 – INVESTIMENTO 2.3 SUB-
INVESTIMENTO 2.3.2 “SVILUPPO DELLE CAPACITÀ NELLA PIANIFICAZIONE, 
ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE STRATEGICA DELLA FORZA LAVORO” 
ALL’OPERATORE ECONOMICO “ MAGGIOLI S.P.A.” CON SEDE IN SANTARCANGELO 
DI ROMAGNA (RN) IN VIA DEL CARPINO N. 8 - P.IVA 02066400405  – CUP: 
D31C26000110006 -CIG BBEB03D0D0 
 
che la suddetta determinazione è stata pubblicata dal 08/06/2026 e vi resterà per 15 gg consecutivi 
 
Cinisi, 08/06/2026 
 

l'addetto alla Pubblicazione 
PALAZZOLO NICOLETTA / Namirial 

S.p.A./02046570426 
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